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Big Room tyoskentely

« Me osallistumme Big Room tyoskentelyyn suunnittelijoina ja
asiantuntijoina

- Me toimimme Big Room koordinaattoreina rakennushankkeissa

« Me fasilitoimme tydpajatydskentelya konsultointihankkeissa
« Me fasilitoimme yhteistoiminnallisia tilaisuuksia

« Me valmennamme henkilostoa/ rakennusalaa tyoskentelemaan
Big Room tyoOpajoissa seka fasilitoimaan tyopajoja

GC neuvonanto - paapaino on organisatorisissa mekanismeissa!
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Big Room koordinaattori —Puolueeton
asiantuntija rakennushankkeen eduksi

« Big Room -koordinaattori toimii projektipaallikon tukena projektin eduksi.

« Big Room- koordinaattori toimii tyopajojen vetajana, huolehtii tyopajatydskentelyn
prosessista ja tiedonhallinnasta.

« Tydpajojen vetadja ja prosessinhallinta :

« Paivien suunnittelu, agendan laatinen ja esityslistan koordinointi yhdessa
projektipaallikén kanssa.

« TyOpajatiedotus: kutsujen ldhetys, kaytannén jarjestelyt
« Oikeanlaisten tydpajatydskentelymenetelmien valinta
« Tybpajojen fasilitointi

« Tiedonhallinta:

« Tydpajoissa syntyneiden paatdosten dokumentointi, seuranta ja hallinta erillisella
tiedorihallintaohjelmistolla

« Muistioiden laadinta

Projektitiimin valmennus vuorovaikutteiseen tyéskentelytapaan
Big Room- koordinaattorin tehtava on toimia projektiryhman tukena

osallistaen heidat vuorovaikutteiseen tyoskentelyyn, ei toimia puheenjohtajana
tai tehda itsendisesti pdatoksia.
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Case- Allianssihanke

 Roolimme energia-asiantuntija+ Big Room koordinointi

« Kilpailuryhman valmennus
 Big Room koordinaattori tydskentelee projektipaallikdon tukena
 Big Room kerran viikossa - Viikkokello
« Tiedonhallinta
« Trello
* Projektipankki

« Sahkopostit ainoastaan agendat ja muistiot

Creating Positive Energy & Granlund Consulting



Esimerkki viikkokellosta

Ke klo 12:00
mennessa

Asialistat
osallistujille

(Koordinaattori)

Creating Positive Energy

To klo 09-16
Tybpaja
(Osallistujat
agendan
mukaan)
Pe
Tyopajatulokset
ja tiedonhallinta
Muistiot
(Koordinaattori)
Ti klo 12.00
mennessa
Alustavat
asialistat
(Kaikki)



Esimerkki Agenda
Big Room 3/2016

Klo 9.00-9.30 Tapaamisen uutiset ja paivan tavoitteet, projektipaallikkd
Tiedonhallinta, Big Room koordinaattori

Klo 9.30-11.00 Tyopaja 1: Avaintavoitteiden maarittely, pj. Big Room koordinaattori
11.00-12.00 Lounas

12.00-12.15 Arkkitehtisuunnitelmien esittely, Arkkitehti

12.15-15.30 Tyopaja 2a: Tekninen tydpaja (APR, xx rakennustoimi), pj. xx

- To Do - listan lapikaynti
- Tekniset tilavaraukset

- Energiaoptimointi

- Muut ajankohtaiset asiat
- Next steps

Tyopaja 2b: Kayttajatyopaja (kayttajat, arkkitehti), pj. xx
- Kayttajien kommentit suunnitelmiin

- Tulosten purku, keskustelu
- Next Steps

15.30-16.00 Paivan yhteenveto, Projektipdallikkd
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Case- SRV REDI

Roolimme Big Room koordinointi

Big Room kerran viikossa - Viikkokello
Big Roomissa erillispalavereissa syntyy
« Paatoksia

« Tehtavia
Tiedonhallinta

 ModelSpace Big Room
* Projektipankki




SRV REDI tyopajojen tiedonhallinta
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SRV REDI tyopajojen tiedonhallinta
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SRV REDI tyopajojen tiedonhallinta

mjmcujelspace

Big Room

Modelspace Big Room
tiedonhallintajarjestelman hyodyt
hankkeelle:

- Hankkeen kaikki huomiota vaativat tehtavat samassa
paikassa

- Tietokantapohjaisuus mahdollistaa hakutoiminnot ja
erilaiset raportointivaihtoehdot

- Kaikkien hankkeen osapuolien kaytettavissa ja
tilannetiedon hakemisessa
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Teemme asiakkaistamme
edellakavijoital

Piia Sormunen
Toimialajohtaja,
neuvonantopalvelut
p. 040-6533118

piia.sormunen@granlund.fi

Creating Positive Energy

Sari Linna
Big Room - koordinointi
050 564 6311

Sari.linna@granlund.fi

Susanna Sairanen

Big Room —-koordinointi
Coaching -palvelut
0400 934 134

Susanna.sairanen@granlund.fi
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