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Projektit 



Tukee projektitoteutuksien tavoitteiden saavuttamisen edellytysten syntymistä ja 
toteuttamista 
 
Varmistaa LEAN-periaatteiden soveltamisen ja kokonaisuutena jatkuvan 
parantamisen projektitoteutuksilta toisille 
 
Luo yksilöille ja yhteistyölle kasvun paikkoja sekä kehityspolkuja osana 
projektitoteutuksien läpivientiä 
 
Johtaa matkaamme kohti yhtä allianssia ja ISO-sertifiointia 

OHJELMASTRATEGIA 



Ohjausmallina ja strategisena valintana päivän tahti.  

Toimitusjärjestelmän osa-alueet on viritetty tukemaan ja 
mahdollistamaan juuri tätä tahtia, vakiointia ja 

ennakoitavuutta. 



MIKÄ TOIMITUSJÄRJESTELMÄ? 

• Toimitusjärjestelmä ei ole 
tietokoneohjelma tai organisaatiokaavio, 
vaan Infraohjelman yhteinen pelikirja ja 
tahtikone 

Mahdollistaa siirtymisen kohti teollista 
tuotantoa 

Integroitu kokonaisuus 

Suunnittelu- ja tuotantosysteemi 
Tietojohtaminen ja data-avaruus 



Pieni eräkoko: Jotta järjestelmä toimii, meidän on pilkottava suunnittelu 
ja toteutus helposti hallittaviin kokonaisuuksiin  prosessien vakiointi 

ja ennakoitavuus sekä maturiteettitasot 

Virtaus kaikelle: Optimoimme kokonaisuutta poistamalla hukkaa ja 
varmistamalla, että tieto ja materiaali liikkuvat esteettömästi 

 



Palveluntuottajat, tilaajat, aliurakointi, tietojohtaminen, tekoäly, 
materiaalihallinta, logistiikka, LEAN, materiaalitoimittajat… 



Selkeät vastuut ja roolit 

Hanketekoäly avustajana 



Tieto on 
yhteistyön 
polttoaine 







LEAN-rakentamisen päivät Tomi Kotala – Kolme pääpointtia 

1

Kohti teollista rakentamista 

Infraohjelma etenee kohti teollisempaa 
rakentamista yhteisen 
toimitusjärjestelmän, päivän tahdin, 
vakioinnin ja ennakoitavuuden avulla. 

2

LEAN näkyy virtauksena ja 
hukan poistona 

LEAN-ajattelun ydin on kokonaisuuden 
virtauttaminen: suunnittelu ja toteutus 
pilkotaan helposti hallittaviin 
kokonaisuuksiin, hukkaa poistetaan ja 
tieto sekä materiaali pidetään 
liikkeessä. 

3

Ihmiset, tieto ja kumppanuus 
ratkaisevat 

Onnistuminen perustuu 
kumppanuuteen, selkeisiin rooleihin ja 
tietojohtamiseen: ihmiset tekevät 
hankkeen, ja tieto on yhteistyön 
polttoainetta. 




